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VAALIOHJELMISTA POIMITTUA

» Patkatyodlaisten, projektitydta tekevien ja yrittdjien sosiaaliturva
on heikko

= Sosiaaliturvaa on muutettava nykyista kannustavammaksi

= Tavoitteena on kehittaa tyottomyyskorvausjarjestelmaa
joustavaksi niin, etta lyhytaikaisenkin tyon vastaanottaminen on
kannattavaa

= Tyottomyyspaivarahan maksaminen on tehtava niin nopeaksi,
etta lyhytaikaisen tyosuhteen paatyttya tyottomyyspaivarahan
maksu jatkuu valittomasti

= Nykyinen jaykka ja sekava sosiaalietuusjarjestelma ei sovellu

Ihmisten yha monimuotoisemman tyollistymisen
tukijarjestelmaksi
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PARI PERUSASIAA TYOTTOMYYSTURVASTA

= tyottomyysturvan tarkoituksena on korvata
tyottomyydesta aiheutuvia menetyksia
— pitaa olla menetyksia
— menetysten pitad aiheutua tyottomyydesta

— ansioperusteiset etuudet perustuvat vakuutukseen
= on vakuutettu ja maksut maksettu
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TYOTTOMYYSTURVA EI-TYYPILLISISSA
TOISSA

= QOikeus etuuteen 1.1.2010
— 8 kuukautta tydsuhteisessa tydssa 28 kuukauden aikana
— yrittdjat 18 kuukautta 48 kuukauden aikana

— muut: apurahansaajat, omaishoitajat yms. ei kerryta
» hyvaksyttava syy pidentaa tarkastelujaksoa 7 vuotta
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Tyonteko tyottomyyden aikana

» osa-aikatyo
* enintaan kaksi vilkkoa kestava kokoaikaty0o
= paatoimista vahaisempi yritystoiminta
— soviteltu paivaraha
= 50 prosenttia ansioista vahennetaan paivarahasta

= yli kaksi viikkoa kestava kokoaikatyo
— maksetaan tyottomat paivat

= muut
— kaikki tal el mitaan
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PATKATYOLAISTEN SOSIAALITURVA ON
HEIKKO

= tosiasia on, etta

— el poikkea muusta tyottomyysturvasta

— patkatydlaisen ongelma on patkatyo, el sen perusteella
maaraytyva sosiaaliturva

— sovitellussa paivarahassa pieni- ja keskituloisten (2750 €/kk)
nettokorvausaste noin 85 prosenttia puolipaivatydssa

SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIO 6 1.10.2009 Esko Salo



TYONTEKO EI KANNATA

* tyonteko kannattaa aina, mutta toisille enemman
kuin toisille

— kyse on p&aasiassa tyomarkkinatuen, toimeentulotuen ja
asumistuen yhteensovittamisesta

— efektiivinen veroaste nousee 80 %:iin, kun ansiot jaavat alle
1 100 €/kk

= sen jalkeen tulonsiirrot lakkaavat ja kannustavuus lisdantyy

— keinoja on vahan, jos ero pienipalkkaiseen tydossakayvaan
halutaan sailyttaa

— tyolla ansaittu raha on arvokkaampaa
= kerryttda sosiaaliturvaa
= johtaa todennakdisemmin tyo6llistymiseen myohemmin
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YRITTAJIEN SOSIAALITURVA ON HEIKKO

= yrittajan sosiaaliturva on sellainen kuin han haluaa
sen olevan

— Jos tekee liian halvalla vai alivakuuttaa itsensa, se on oma
valinta

= tyottomyysturvassa ongelmat liittyvat tulkintaan siita,
mika on yrittajariskia
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TYON VASTAANOTTAMINEN JOHTAA
VAIKEUKSIIN TYOTTOMYYSTURVASSA

= TyOssakaynti hidastaa maksatusta

— sahkdinen hakumenettely
= sahkoinen palkkatodistus
= ennakkomaksu

= TyOGssaoloehdon tayttyminen patkatoista ongelma
— Johtaa omavastuuaikaan ja palkan uudelleenmaarittelyyn
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MIKA ON ONGELMA JA MITEN SE
RATKAISTAAN

= epatyypillinen tyd on ongelma, jos sita ei tehda
omasta halusta

— tyOnantajan kustannuksia siirretdan yhteiskunnalle ja
tyontekijalle tai toisille tyonantajille

— el ole yhta keinoa, jolla ongelmat voidaan poistaa

— pysyva ratkaisu |6ytyy vain tyovoimapulan kautta
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