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Arbetsformedlingsstatistikens beskrivning

Gjord av:

Arbets- och naringsministeriet

Beskrivning:

Arbetsférmedlingsstatistiken (Employment Service Statistics) samlar in data om arbetssékande som an-
malt sig till arbets- och naringsbyraerna (TE-byraerna) samt data om arbetslésa arbetssdkande, arbets-
kraftspolitisk service och anmalda lediga arbetsplatser. Uppgifterna samlas fran foérvaltningens kundservi-
ceregister (URA). Statistiken omfattar alla personer, som hor till ovan namnda grupper, samt alla service
och lediga arbetsplatser som vid den ifragavarande tidpunkten ar inférda i registret.

Datainnehall:

Data om grupper av arbetssdkande, arbetsldsa arbetssdkande, arbetskraftspolitisk service och lediga ar-
betsplatser. Data om arbetsstkande bl.a. enligt kdn, alder, yrke, utbildning, arbetsldshetens langd, fore-
gaende arbetsmarknadssituation samt orsaken till att sbkandet av arbete avslutas. Antalet deltagare i oli-
ka arbetskraftspolitisk service likasa enligt alder, kdn, omrade, féregaende arbetsléshets langd och pla-
ceringen efter service . Av de lediga arbetsplatserna de nya/samtliga/tillsatta platserna och de arbetsplat-
ser som fortfarande ar lediga i slutet av manaden.

Arbetsformedlingsstatistiken ar sekretessbelagd information anda till en pa férhand faststalld tidpunkt for
offentliggérande. Basmaterialet ar sekretessbelagt. Basmaterialet kan fas for forskningsbruk, baserat pa
ett separat forskningstillstand som arbets- och naringsministeriet beviljar.

Anvanda klassificeringar:

Utbildningsklassificering 2006, Statistikcentralens handbdcker 1, Naringsgrensindelningen 2008 i bruk
fr.o.m. borjan av ar 2010, Omradesklassificering: kommunen, ekonomisk regionen, landskapen, narings-,
trafik- och miljocentralen (ELY-Centralen) samt arbets- och naringsbyran (TE-byran). Yrkesklassificering,
arbetsministeriet 2005.

Datainsamlingsmetod och informationskalla:

Arbetsférmedlingsstatistikens datainsamling grundar sig i sin helhet pa uppgifterna i férvaltningens kund-
servicesystem (URA). Salunda &ar arbetsférmedlingsstatistiken helt en registerbaserad statistik, dar de
rapporterade personerna ar registrerade vid TE-byran. De manatligen férandrade uppgifterna éverfors
fran registret till statistiksystemet, dar man genom ifrdgavarande andringsuppgifter uppdaterar existeran-

de data.
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Uppdateringsfrekvens:

Manatligen. En del data uppdateras ocksa var tredje och fijarde manad samt varje halvt ar och varje helt
ar.

Tidtabell for offentliggorande:

De manatliga uppgifterna blir fardiga tre veckor efter statistikféringsmanaden. For arbetsférmedlingsstati-
stik och Sysselsattningsoversikten fastslas ett datum for offentliggérande i slutet av varje ar sa, att tidta-
bellen visar det exakta 6gonblicket da det foljande arets manatliga publikationer offentliggdrs. Tidtabellen
for offentliggérandet uppratthalls pa arbets- och naringsministeriets Internetsidor:
http://www.tem.fi/publiceringsdagar

Arbetsférmedlingsstatistikens statistiker for var tredje och fjarde manad publiceras tre veckor efter det
statistikféringsperioden upphort. Halvars- och arsstatistikerna publiceras fyra-atta veckor efter att ifraga-
varande statistikféringsperiod upphort.

Tidsserie:

| elektronisk form finns det hela data i statistikdatabasen sedan 2006. Grunddata finns i elektronisk form
sedan 1991. P& grund av administrativa férandringar samt t.ex. andringar i utbildnings- och yrkesklassifi-
ceringen ar alla uppgifters tidsserier inte jamférbara sedan samma tidpunkt. | arkivet hos arbets- och nar-
ingsministeriets finns dnda sedan 1962 pa allman niva till pappers data som &r aldre an 1991. Sedan
1981 finns det data ocksa pa mikrokort i Riksarkivet.

Nyckelord:

Sokande av arbete, arbetslosa, arbetsloshet, arbetskraftspolitisk service, ledig arbetsplats, arbetsmark-
nad

Kontaktuppgifter:

Arbets- och naringsministeriet (ANM)

Avdelningen for kunskapshantering (TIETO)
Informationshantering (THA)

Telefonvéaxel: 029 506 0000

E-post: tyonvalitystilasto(at)tem.fi; fornamn.efternamn(at)tem.fi
Internet: www.tem.fi/arbetsformedlingsstatistik
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